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CAMARA DE COMERCIO

DE VILLAVICENCIO _
comsermpenio ReyM@vicencio, 02 de marzo de 2020

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

HACE CONSTAR:

Que ERIKA ZAPATA CALVO, identificada con la cédula de ciudadania N° 52.329.240 de

Bogota, ha celebrado con esta entidad los siguientes contratos de prestacion de servicios:

CONTRATO N°. OBJETO DEL CONTRATO VALOR DEL
CONTRATO
C-111-20186 LA 'CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios como | $1.400.000

Coordinadora del Convenio Ecopetrol 5211528, tal como fue
(Del 16 de i ofetado por LA CONTRATISTA mediante propuesta
diciembre al 30 de | econdmica, la cual hace parte integral del presente contrato.

diciembre de 2016)
C-014-2017 LA CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios como | $8.400.000
Coordinadora del Convenio Ecopetrol 5211528, tal como fue
(Del 13 de enero al | ofertado por LA CONTRATISTA mediante propuesta
12 de abril de | economica, la cual hace parte integral del presente.contrato.

2017) o o

C-058-2017 LA CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios como | $8.400.000
Coordinadora del Convenio Ecopetrol 5211528, tal como fue
(Del 05 de mayo al | ofertado por LA CONTRATISTA mediante propuesta
04 de agosto de | econdmica, la cual hace parte integral del presente contrato.

2017)
C-114-2017 LA CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios como | $11.200.000
Coordinadora del Convenio Ecopetrol 5211528, tal como fue
(Del 23 de agosto | ofertadoc por LA CONTRATISTA mediante propuesta

al 22 de diciembre | econdmica, la cual hace parte integra! del presente contrato.
de 2017)

Que la contratista cumplid con las obligaciones contractuales y a la fecha los citados
contratos se encuentran-liquidados.

Esta constancia se expide a sol]

MARLYIPAOLA TRUJILLO RIVEROS

Llaboro: Andrea (. Jiménez Gif, Profesional de A poyo A d'ministmtivcg)
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Bogota D.C., 22 de Diciembre de 2004

A QUIEN LE INTERSE

ATimS el Timesa
EN CALVMIAD

ATC LTDA, CERTIFICA QUE LA DOCTORA, ERIKA ZAPATA CALVO,
IDENTIFINTIFICADA CON C.C 52329140 DE BOGOTA, LABORD DURANTE EL PERIDDO
COMPREDIDO  ENTRE! DE FEBRERO AL 24 DE DICIEMERE -2004 EN NUESTRA EMPRESA
DESARROLLANDO  ACTIVIDADES DE ASESORIA ¥ AUDITORIA EN LA IMPLEMETACION DE
EMPRESAS CLIENTES, EN EL PROCESO DE CERTIFICACION Y MEIORAMIENTO CONTINUD, DE
LAS SIGUIENTES EMPRESAS:

MMWFMEMH 14 de Dachermbre <2004,

PROCESO CERTIFICADD Actualizagtn noma 150 00012000 dal ssema implementasdo para
el Servicio do seloccion y administracidn doe ndming de personal en misedn, y la segunda como
OMpresa de servickos intograles que vOluCH 103 AMENORES Servickos sl COMO |3 SUprvisien de
Mertaded, |a capattacion y el DURSounTing

MWHHW#MMMQ 10- 5 det Nowviermbere- 2004
::‘CI:ESD E&HTPFFEADI'.'} Prestattn de Servicios Porsonalizndos Para servicios especialiy ados

IMPLEMENTACION PARA EL SISTEMA DE CALIDAD 150 80012000 EN LA LINEA DE

Y GERMINACION DE PLANTULAS DE
| o process DE CERTIFICACION,) AL RIHEAR

_ Diagonal 18 B Sur N 49426
F’ii,p';ruumh wew.alchtda com E-mail calidad@arclidy com
clefax. 2035947 Celulares 3107687119-3103051907
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BOGOTA D.C. ABRIL-2-2007.

Al'zrcnc‘w TECNICA
p o 0 CALIDAD

A QUIEN LE INTERESE.

ATC LTDA, CERTIFICA QUE LA DOCTORA, ERIKA ZAPATA CALVO,
IDENTIFICADA CON C.C. 52.329.140 DE BOGOTA LABORO, EN NUESTRA
EMPRESA DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE ASESORIA =)
IMPLEMETACION Y AUDITORIAS DEL PROECSO DE IMPLEMETACION DEL
SISTEMA DE CALIDAD. EN LOS PROCESOS DE PLANEACION, TALENTO
HUMANO, COMO ASESORA EN NUESTRAS EMPRESAS CLIENTES, EN UN
PERIODO TOTAL LABORADO, CUYO CONTRATOS SON LOS SIGUIENTES
ORDEN DE SERVCIO NO.328 DE FEBRERO -24 -2004 HASTA 24 DE
DICIEMBRE DEL 2004 - TOTAL LABORADO 11 MESES, Y POR OBRA
LABOR NO.422, JULIO 145 DE 2004 HASTA JULIO 14 TOTAL 1 ANO

LABORA EN NUESTRA EMPRESA CON UN TOTAL DE TIEMPO LABORADé
DE 1 ANO Y 11 MESES.

La certificacion se expide a solicitud de la interesada.

R pr sgnit ﬁ le al~ Gerente.

c¢.c. para la hoja de vida de la solicitante.

Liauonal 18 B Suy NARA-Z0
Paoina webs: Wit FLinanl, <a ‘“Jddxie’ud‘.hdd CO
2 . ‘ 1432
Falefay D0858047 Celulares 3107687119-3103053907
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LA SECRETARIA DE SALUD Y EDUCACION MUNICIPAL DE
AGUAZUL
CERTIFICA:

Que la Doctora ERIKA ZAPATA CALVO, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 52,320,140 de Santa fé de Bogota, labord en |a
Administracidn Municipal mediante Orden de Servicio No. 139 de fecha
15 de Noviembre de 2006, cuyo objeto es “Realizar Capacitacion informal
a todo costo sobre gestion empresarial dingido a los estudiantes de la
Jornada sabatina del centro educativo Cupiagua en ol Municipio de
Aguazul,

Dada en el Despacho de Ia Secretaria de Salud y Educacion a solicitud de
la persona interesa a los diecincho (18) dias del mes de Enero de 2007,

GERMAN

RRES MARTINEZ
Secretario de Salud 8 Fucacidn Municipal
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MU
TAURAMENA,

CERTIFICA: _"~'-‘.I.‘,-.

Que la doctora ERIKA ZAPATA CALVO, identificada con cédula de
cludadania No.52.329.140 de Bogota, prestd sus servicios al Municiplo
de acuerdo a o siguiente;

* Orden de Servicios No.022 de fecha 04 de marzo de 2005, cuyo
objeto es: Capacitaclon dirigida a los funcionarios y esposas de
funcionarios de la administracion municipal sobre la mujer y s
desarrollo familiar y profesional. Duracidn: dos (02) dias.

» Orden de Servicio No.050 de fecha 14 de junio de 2005, cuyo objelo
£s: capacitacion sobre trabajo en equipo dirigida al nivel directivo de
la Administracién Municipal y Desarrollo Profesional y personal,
dirigida a las secretarias y Auxiliares de oficinas de la Aaminmtrar.:mn

Municipal. Duracién: cuatro (4) dias.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada a los trece (13)
dias del mes de julio de 2005.
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HACE CONSTAR

Que, La Sefiora ERIKA ZAPATA CALVO ldentificada con cédula
de cudadania M. 52329140 se desempefid como docente
catedritico desde el periodo 2011-2 (Ago 6 - Dic 10), 2012-1 (Feb
13 - Jun 10), onentando catedras como

v Organizacion

¥ Mercadeo

v Administracion

* Electiva — Admon publica

¥ Electiva = Calidad

¥ Protocolo senicio al cliente
* Asislencia Recurso Humano

Durante el penodo 2012-2 (Agosto 13 a Dicembre 15) se
desempefid como coordinadora del programa Técnico en Procesos

Administrativos

Se expide a solicitud del interesado en Diciembre de 2012

a
Coordinadora Académica
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EL SUSCRITO 03 IRDINAINIR ACADEMIC T IE T4 FUNBACTON
UNIVERSITARIA TECNOLOGICA i ¢ AXANARE
SEDE AGi1AX]

!F-'ﬁ_TTI VIS EDUoc ATV A DE CARACTER rigy ADG, CON APROBACION OFICIAL
RESOLUCION NEiag ERO 0628 GONERY ACION By CASANARE.

CERTIFICA:

OQUFE ERIKA ZAPATA CLAVO, pE PROFESION ADMINISTRADOR DF EMPRESAS,
IDENTIFICADA  CON. CEDULA pg CIUDADARIA N° 32439 140 EXPEDIDA E
BOGOTA, LARORA COMO CATEDRATICA EN 1A FUNIAC (S UNIVERSITARIA
TECNOLOGICA DE CASANARE SEDE AGUAZUL. DESDE FEBRERO DE 3004 ¢

DESEMPERNANDO ¥ CARLGO DE DOCENTE DF [ Ax ASHENATURAS DY GERENCIA
DE LA CALIDAD ¥ FL SERVICIH), GERENCIA ESTRATEGI A ¥ COMUNICACION
EMPRESARIAL

MSTINGUIENDOSE  POR 5t HIOXNESTIDALD, RESPONSABILIDAD ¥ IHMINEIDAD
FROFESIONAL IMIRANTFE FL DESARROLLO DE S1s A¢ TIVIDaDES

LA PRESENTE CERTIFICACION 5K EXPIDE A SOLICITUD DE LA INTERESADA EN
AGUAZUL - CASANARE A LOS TREINT A M) DEAS DEL MES DE OCTURRE LFE: 204,

ATENTAMENTE,

E

MANUEL ERNESTO VALDIVIFSD) GARZON
COORDINADOR ACADEMICH

CALLE 15§ 58 -2p AKKIG GAITAN TREEFDaa 4% 17 17
ACHLAPEEL &AM AR



FUNDACION UNIVERSTTARIA TECNOL e rea M rac
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EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DE LA FUNDACION UNIVERSITARLA
TECNOLOGICA DE CASANARE

T B OO T :
#ﬂmfﬂa‘wmmm COf Letincsa oo [nciacsin de Labores nimens D628 ded 11 g Abrl
o 2005 oforpada por i Gobomacssy da Coatanan.

CARGOD:; DOCENTE HORA CATEDRA

ASIGNATURAS: PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ADMINISTRACION POR LIDERAZGO
ADMINISTRACION |
ADMINISTRACION I
GERENCIA ESTRATEGICA
COMUNICACION EMPRESARIAL
GESTION DEL TALENTO HUMAND
ORGANIZACIONES
GERENCIA DE LA CALIDAD Y EL SERVICIO

PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
SALUD OCUPACIONAL
CONTADURLA PUBLICA
INGENIERIA DE SISTEMAS

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PERIODO: SEMESTRE A Y B DE 2005
SEMESTRE A Y B DE 2006

SEMESTRE A Y B DE 2007
SEMESTRE A DE 2008

mﬂmumm.mmmﬁmm.
La presenie certificaciin se axpide a salicitud de la interesada en Yopal - Casanare 8 los cincg
(5] dias ded mes de -
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EL JEFE DE LA DIVISKSN DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL FONDO DE FOMENTO
AGROPECUARIC ¥ MICROEMPRESARIAL DE AGUATUL "FFAMA"

CERTIFICA QUE:

la Doctora ERIKA IAPATA CALVO idenfificoda con ia cédula ae
cludadanio Mo, 52.329.140 expedida en Bogota (Cundinamarca), presto
sus servicios ol Fondo de Fomento Agropecuario y Microempresarial de
Aguazul “FFAMA", segin Orden de Prestacidn de Servicio Mo 0132 de
lecho Diciembre 21 de 2005 y Registre de Compromiso No. 200500418 del
9] de Diciembre de 2005 cuyo objeto es CAPACITAR A VEINTICINCO (25
USUARIOS DEL FFAMA DURANTE CUARENTA  (40] HORAS Er
FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS COMERCIALES,. Los aclid

desarafiadas se relacionan en el informe del copfialista

la presents cerificocion. -

i AT ..'-; ..-r.":_l-lil?;%:.. .
Dadao en Aguazul Cosanare a 1os veiry ""F;;ﬁm dal mes de M,W 3_.-;

de 2005, o solicitud del inlerasado geignilaptiizore para soporie de pogo. L S, -
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EL SUSCRITO D¥RECTOR GEMERAL DEL POLITECNICD MAYOR DEL CASANARE

CERTIFICA:

Cue la Doglora ERFIKA ZAPATA CALVO identficada con cedua de dudadania numers 52 300,140 axpechia on
Bogold (T), se desompofc 6n muatta Insttucsin e Formacon para o Frabao ¥ ol Desamodo Humano, como
DOCENTE da ln Accidn de Farrmacén y Peracconamisnto en DESARROLLO ¥ GESTION EMPRESARIAL oon

lensdad da 98 horas, parionecionts & Departaments do FINAMZAS Y CONTABSLIDAD: Diesde ol dia 17 da
octubre @ 3 de podermiyo o 2008

Pata constancis 0 fema en Yooa | 8 e velnbocha [£8) Eas dal et do noviermide da 2008

A ﬁ . %’%
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Ciroctor Ganeal
POLITECNICO MAYOR DEL CASANARE ,Eli-i
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LA SECRETARIA DE SALUD Y EDUCACION MUNICIPAL DE
AGUAZUL

CERTIFICA:

Que la Doctora ERIKA ZAPATA CALVO, identificada con Cédula de
ciudadania No. 52.329.140 de Santa [é de Bogota, labord en i3
Administracidn Municipal mediante Orden de Servicio No. 139 de fecha
16 de Moviembre de 2006, cuyo objeto es "Realizar capacitacién informal
a todo costo sobre gestidn empresarial dirigido a los estudiantes de 1a

jormada sabatina del centro educative Cupiagua en el Municipio de
Aguazul,

Dada en el Despacho de la Secretaria de Salud y Educacion a solicitud de
la persona interesa a los dieciocho (18) dias del mes de Enero de 2007.
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Certificacién No. 1.197

®
SENA

N

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SENA REGIONAL

META

HACE CONSTAR

Que la Sefiora ERIKA ZAPATA CALVO, identificada con la Cedula de Ciudadania No. 52.329.140 expedida en
Bogota Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacion de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:

Red de Conocimiento

Gestion administrativa y financiera

Area Tematica

Gestion Administrativa

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

130 del 28 de enero de 2010

Impartir formacién 900 horas en el Programa de Asistencia Administrativa.

Primero (01) de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

El término inicial pactado fue de 900 Horas, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato

30 de noviembre de 2010

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Dieciocho
Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Cincuenta Pesos. ($18.184.950)

747 del 09 de agosto de 2011

Prestar servicios como Instructora en la Especialidad de Gestion Empresarial.

Diez (10) de Agosto de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 08 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

15 de diciembre de 2011

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Nueve Millones
Nueve Mil Doce Pesos. ($9.009.012)

397 del 15 de marzo de 2012

Prestar servicios como Instructora en la Especialidad de Gestién Empresarial.
Quince (15) de Marzo de Dos Mil Doce (2012)

El término inicial pactado fue de 03 meses y 14 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

04 de julio de 2012

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Ocho Millones
Setecientos Cincuenta y Tres Mil Trescientos Treinta y Tres Pesos. ($8.753.333)

929 del 10 de septiembre de 2012

Prestar servicios como Instructora en la Especialidad de Gestion Empresarial.

Diez (10) de Septiembre de Dos Mil Doce (2012)

El término inicial pactado fue de 03 meses y 06 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

15 de diciembre de 2012

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Nueve Millones
Doscientos Setenta y Cinco Mil Doscientos Pesos. ($9.275.200)

GTH-F-131 pag. 1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Despacho Direccion Regional Meta

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 tel. 6635729 ext. 83968

Certificado No.
SC-CER339681
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Certificado No.
CO-SC-CER339681

Certificado No.
GP-CER339688




Certificacién No. 1.197

®
SENA

N

No. Del Contrato: 0280 del 04 de febrero de 2013

Objeto:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, como instructor para
desarrollar acciones de formacion profesional integral en los programas formacién
regular titulada complementaria y virtual en la especialidad de Gestion Empresarial.

Fecha de Inicio: Cinco (05) de Febrero de Dos Mil Trece (2013)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 10 Meses y 10 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

Fecha de terminacion 15 de diciembre de 2013

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta Millones

Ochocientos Diecisiete Mil Seiscientos Pesos. ($30.817.600)

No. Del Contrato: 529 del 26 de agosto de 2014

Objeto:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, como instructor para
desarrollar acciones de formacion profesional integral en los programas formacion
regular titulada complementaria y virtual en la especialidad de Gestion Empresarial.

Fecha de Inicio: Veintiséis (26) de agosto de Dos Mil catorce (2014)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 03 Meses y 17 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

Fecha de terminacion 12 de diciembre de 2014

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Diez Millones

Setecientos Noventa y Dos Mil Doscientos Ochenta Pesos. ($10.792.280)

No. Del Contrato: 462 del 18 de marzo de 2015

Objeto:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, como instructor para
desarrollar acciones de formacion profesional integral en los programas formacion
regular titulada complementaria y virtual en la especialidad de Gestion Empresarial.

Fecha de Inicio: Veinticuatro (24) de marzo de Dos Mil Quince (2015)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 08 Meses y 23 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

Fecha de terminacion 11 de diciembre de 2015

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Veintisiete

Millones Seiscientos Mil Seiscientos Veintitrés Pesos. ($27.600.623)

Obligaciones especificas desempefiandose como Instructor

Desarrollar procesos de formacion Profesional de conformidad con las politicas Institucionales, la
NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
GFPI-P-006 Version 2, o que se encuentre vigente en el momento de ejecucién del contrato.

Ejecutar procesos de evaluacion por competencias laborales de acuerdo con las necesidades del Centro.
Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa o conjunto de
programas o por redes tecnologicas, para garantizar la integralidad de la formulacién de proyectos formativos
el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices, entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de formacién titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos.

Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo méximo de (3) dias, todas las actividades de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacién de
aprendices.

GTH-F-131 pag.2
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Despacho Direccion Regional Meta
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 tel. 6635729 ext. 83968

Certificado No.
SC-CER339681
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Certificacién No. 1.197

W

e Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de informacién.

Responder por los bienes y elementos puestos a disposicién para el cumplimiento del objeto contratado.

o Diligenciar los formatos relacionados con el proceso de matricula de los cursos con la aplicacion de los
procesos de administracion educativa y ejecucion de la Formacion Profesional Integral del sistema integrado
de gestién de calidad.

Apoyar al centro en los proyectos de cooperacién nacional en los cuales participe.

e Las demas que de mutuo acuerdo con el Subdirector y el Contratista se concerte con la ocasién de la

ejecucion del objeto contractual.

Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en el
sistema ON BASE del SENA, a los 19 dias del mes de octubre de 2017

(

ROSA ARIA VILLAM pGARCIA
Coordinadora/Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Naciosial de Aprendizaje SENA Regional Meta

Proyecto: Oscar Quintamﬁ@b@ .

Certificado No.
SC-CER339681

R

Certificado No.
CO-SC-CER339681

Certificado No.
GP-CER339688
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CERTIFICA

Que ERIKA ZAPATA CALVO, identificada con Cédula de Ciudadania N*
52 329 140 de Sartafé de Bogota estuvo vinculada con Unisangil desde febrero
02 de dos mil nueve (2008) hasta junio 06 de dos mil nueve (2009), mediante
contrato de labor determinada
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La presente se expide a solicitud de Ia interesada, en la ciudad de Yopal, a los

veinticuatro (24) dias del mes de Junio de dos mil nueve (2009)
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